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Voluntariado Internacional en SALIDA, en las entidades de REDES. Datos de 2021.

Entidades en REDES. 55

Entidades que contestaron la encuesta. 26 47%
En 2021.

Entidades que NO enviaron Voluntariado Internacional. 18

Entidades que Sl enviaron Voluntariado Internacional. 6

Entidades que NO cuentan con Voluntariado Internacional. 2

Voluntariado Internacional en SALIDA (n° voluntarios/as). 36

Voluntariado Internacional en SALIDA (4 dltimos afos).

2018 2019 2020 2021
605 572 32 36

Por sexo (sobre 36 voluntarios/as).

MUJERES. 20 55%
HOMBRES. 16 45%
Sin datos. 0 0%

MUJERES HOMBRES



Por edades (sobre 36 voluntarios/as).

12 a 17 anos. 0 0%
18 a 25 afos. 0 0%
26 afos a 30 anos. 8 22%
31 afos a 50 anos. 20 55%
51 anos a 65 anos. 4 1%
Mas de 66 anos. 1 3%
Sin datos 3 8%

12a17afos 18a25afos 26a30afos 31as50afos 51a65anos +de 66 anos Sin datos




Por tiempo de estancia en el Proyecto (sobre 36 voluntarios/as).

0 a 15 dias. 1 2,5%
16 dias a 1 mes. 2 5,5%
1a3 meses. 10 28%
3 a 9 meses. 6 17%
9 meses a1afo. 6 17%
Mas de 1 afio. 7 19%
Sin datos. 4 1%
R - ]
Sin datos

0 a5 dias 16diasa1t 1a3meses 3a9gmeses 9mesesat +de1ano
mes afno



Por tipo de actividad (sobre 66 actividades de voluntarios/as).

Educativa. 27 41%
Sanitaria. 3 4,5%
Ocio y tiempo libre. 2 3,5%
Promocidn de la mujer. 10 15%
Ecologia. 0 0%
Infraestructuras. 3 4,5%
Derechos Humanos. 3 4,5%
Pastoral. 15 23,5%
Otros: 3 4,5%
Radio (1). Migraciones (2).

Varias entidades manifiestan que sus voluntarios/as

colaboran en actividades varias, entremezcladas.

—_—

Educativa  Sanitaria OcioyT.L. Promocién  Ecologia Infraestru DDHH Pastoral Otros
de mujer cturas



Por paises de acogida (sobre 36 voluntarios/as).

Africa Republica Democratica del Congo
Guinea Ecuatorial
Costa de Marfil

Total = 14 (39%)

Tanzania
Sin datos

América Costa. Bica

Totl 2056 e
Sin datos

Asia

Total = 0 (0%)

Europa

Total = 0 (0%)

Oceania

Total = 0 (0%)

Sin datos

Total = 2 (6%)

Africa América Asia Europa Oceania Sin datos




(Existe proceso formativo para el voluntariado internacional?
Sl en todos los casos.

{Cudntas horas de formacion se realizan? (sobre 26 entidades).

4ha8h 1 3,5%
8ha12h p) 7,75%
12h a 16h 5 19%
16h a 20h p) 7,75%
Mas de 20h 14 54%
Sin datos p) 7,75%
e SN

4h a 8h 8ha12h 12h a 16h 16h a 20h Mas de 20h Sin datos



Temas de formacion que se desarrollan (sobre 26 entidades).

TEMAS Oha2h | 2hadh | 4ha8h | +de8h No se
aborda

"Concepto de participacion social y
voluntariado. 12 3 5 1 2

"Motivacidn para ser voluntario/a'y
participar en la experiencia de voluntariado

internacional”. 8 10 3 2 1
"Reflexidon sobre la situacion de paises

norte/sur”. 6 10 7 1
"Conocimiento del pais de destino del

voluntariado'. 11 7 5 1

"Dinamica de conocimiento entre las
personas que participa en la experiencia
(resolucién de conflictos, trabajo en equipo,
dimensién comunitaria)". 10 5 5 2 1

"Aspectos practicos de la experiencia
(seguridad, salud, logistica, seguro,
planificacién del viaje, etc.)". 10 12 2

"Dimensién personal (conocimiento
personal, actitudes del voluntariado, estilo
de presencia, etc.)". 5 12 5 1

Senala otros temas de formacion que se desarrollan.

Valores, presencia de la Institucidn.

Preparacidn del viaje.

Reflexion a "la vuelta" qué hacer cuando vuelves de un voluntariado internacional.

Gestidn de proyectos y vinculacién posterior a sensibilizacidn.

Sobre la ONG: cdmo funciona, sus fines y proyectos.

Andlisis de la realidad.

Conocimiento de entidad. Etica del voluntariado. Proteccidn del menory personas vulnerables.
Inculturacidn; formacidn teoldgica misionera

Situacion de la mujer en el mundo

Agentes sensibilizacidn, interculturalidad, derechos humanos y género, cédigo de conducta.
Inculturacién, interculturalidad, vocacion...

El regreso, interculturalidad.

Creo que ya esta todo indicado anteriormente

Carisma y presencia misionera de la entidad/congregacion.
Enriquecimiento con experiencias de otras personas voluntarias.
A veces, interaccién con la comunidad que acoge.

Carisma propio. Etica de la solidaridad. Economia solidaria.
Cooperacién.

Proteccién de menores, interculturalidad, género, trabajo digno

Voluntariado desde una perspectiva cristiana.

Voluntariado compromiso social a la vuelta.

Identidad.

La manera de comunicar la experiencia en las redes sociales: velando por la seguridad y
proteccién de los destinatarios.

Valores cristianos y de la entidad.

La vida en comunidad.

Integracion en el proyecto educativo.




Si existe planificacion anual:
zen qué mes da inicio al programa de Voluntariado Internacional? (sobre 26

entidades).

Marzo (del afio de la experiencia). 1 4%
Septiembre (del afio anterior de la experiencia). 4 15%
Octubre (del afio anterior de la experiencia). 7 27%
Noviembre (del afio anterior de la experiencia). 4 15%
Diciembre (del afio anterior de la experiencia). 1 4%
Enero (del ano de la experiencia). 4 15%
Febrero (del afio de la experiencia). 2 8%
Variable (a interés de candidatos/as). 2 8%
Sin datos. 1 4%
h—
Marzo(afio  Septiembre  Octubre  Noviembre  Diciembre Enero Febrero  Variable Sin datos
anterior) (afio (afio (afio (afio

anterior) anterior) anterior) anterior)



Si existe planificacion anual: de las siguientes fases ;cudles se realizan en el
proceso anual de los programas de Voluntariado Internacional? (sobre 26
entidades).

Convocatoria. 20 78%
Entrevistas a las personas voluntarias. 22 85%
Proceso formativo. 26 100%
Acompafamiento (de una o varias personas) 22 85%
durante la experiencia en territorio.

Informacién constante de la contraparte. 20 78%
Evaluacidn presencial al regreso. 23 88%

Convocatoria Entrevistas a las Proceso formativo Acompafiamiento Informacion Evaluacién
personas (de una o varias constante de la presencial al
voluntarias personas) durante contraparte regreso

la experiencia en
territorio



Si existe planificacién anual: ;qué requisitos se piden las personas voluntarias
para participar en las experiencias de Voluntariado Internacional?
(sobre 26 entidades).

Experiencia de voluntariado previa. 11 42%
Edad determinada. 24 92%
Madurez u otros aspectos de la personalidad. 20 77%
Formaciéon académica determinada. 6 23%
Vinculo anterior con la entidad. 13 50%

Experiencia de Edad determinada Madurez u otros Formacion académica Vinculo anterior con la
voluntariado previa aspectos de la determinada entidad
personalidad



26 Entidades de REDES que han contestado la encuesta.

Fundacion Benito Menni
Solidaridad con América Latina
PROYDE
FISC ONGD
KARIT Solidarios por la Paz
FASFI
Fundacién Enrique de Ossé (FundEO)
Fundacidon Corazonistas
ARCORES: Red Solidaria Internacional Agustino-Recoleta
.OCASHA-Cristianos con el Sur
11. Kambia
12. Juan Ciudad ONGD
13. Misioneros Dominicos - Selvas Amazdnicas
14. Fundacion Entreculturas
15. Asociacion jerezana de ayuda a personas que conviven con VIH/Sida "Siloé"
16. Fundacion Pueblos Hermanos
17. Fundacion Signos Solidarios
18. Asociacion para la Solidaridad
19. Fundacion Siempre Adelante
20.PROKARDE
21. Taller de Solidaridad
22.ONGD Emiliani
23.PROYDE
24.0NG Bajar a la Calle Sin Fronteras
25.Misiones Salesianas
26.0ONGD SED (Solidaridad, Educacién y Desarrollo)
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