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Voluntariado Internacional en SALIDA, en las
entidades de REDES. Datos de 2023

Entidades en REDES | 54 | 2022
Entidades que contestaron la encuesta | 36 | 67% | 71%
En 2023.

Entidades que NO enviaron Voluntariado Internacional. 9

Entidades que Sl enviaron Voluntariado Internacional. 27

Voluntariado Internacional en SALIDA (N° voluntarios/as) 436

Voluntariado Internacional en TERRENO (N° voluntarios/as) 374

Voluntariado Internacional en SALIDA 6 tltimos afos):

208 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
605 | 572 | 32 | 36 | 229 | 436

Por tiempo de duracidn (sobre 27 entidades que Si enviaron voluntariado).

CORTA DURACION 17 63%
LARGA DURACION 1 4%
DISTINTAS MODALIDADES. 9 33%
Sin datos. @) O%

® Corta duracion (menos de 3 meses)
® Media duracion (3 meses a 6 meses)
® Larga duracién (més de 12 meses de duracion)
® Entre 20 dias, un mes y dos meses
® Corta, media y larga dependiendo del...
® De corta duracién (pero con algunos..
Es mixto (corta, media y larga)
® Tenemos corta y larga duraciéon
® Corta duraciéon en su mayoria, pero ta..
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POr sexo (Sobre 436 voluntarios/as).

MUJERES 328 75%
HOMBRES 108 25%
Sin datos. @) 0%

Mujeres Hombres

Por edades (sobre 436 voluntarios/as).

12 a 17 anos. 3 0.7%
18 a 25 anos. 167 38.3%
26 anos a 30 anos 84 19%
31anos a 50 anos 116 27%
51 anos a 65 anos. 36 8%
Mas de 66 anos 32 7%
Sin datos. O O%

12 a 17 anos 18a25anos 260a30anos 31abOanos bHlaocbanos + de 66 anos

Por tiempo de estancia en el Proyecto (sobre 436 voluntarios/as).

O a 15 dias. 24 5.5%

16 dias a 1 mes. 188 43%

Ta 3 meses 177 41%

3 a9 meses 16 3.6%

9 meses alano. 24 5.5%

Més de 1 ano. 2 0.4%

Sin datos. 5 1%
Oal5dias 16diasal Ta3meses 3a9meses 9mesesal +delano  Sindatos

mes ano
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Por tipo de actividad (sobre 436 voluntarios/as).

Educativa 366 84%
Sanitaria 27 6%
Ocio y tiempo libre 156 36%
Promocidon de la mujer 103 24%
Ecologia 17 4%
Infraestructuras 7 2%
Derechos humanos 123 28%
Pastoral 95 22%
Otros: 10 2%
Radio (1). Migraciones (5). Atencién a comunidades (1)

Acompanamiento

Inmigrantes y refugiados.

Recursos humanos.

Emprendimiento.

Realizan varias actividades a la vez.

Educativa Sanitaria Ocioy T.L.  Promocion Ecologia Infraestructuras DDHH Pastoral Otros
de mujer



Por paises de acogida (sobre 436 voluntarios/as).

Africa Camerdn

Total = 106 (23%) Guinea Ecuatorial

Costa de Marfil

Kenia

Ruanda

Ghana

Liberia

Zambia

Tanzania

Mozambique
Costa de Marfil
Angola

Uganda

Marruecos

América Colombia
Total =195 (47%)

RepUblica Dominicana

Per(

Paraguay

Costa Rica

Ecuador

Bolivia

México
Cuba
Brasil

Venezuela

Guatemala

Uruguay

Argentina
Asia Filipinas
Total = 46 (10.5%)

India

Tailandia
Libia

Europa Espana (Ceuta)

Total = 20 (5.5%)

Rumania

Italia

Francia

Portugal

Oceania
Total = O (O%)

Sin Datos
Total = 69 (14%)

Africa Ameérica Europa Oceania Sin Datos
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En tu entidad, cexisten una planificacién anual del programa de

Voluntariado Internacional? (sobre 27 entidades).

Sl

26

96%

NO

4%

Si existe planificacién anual:

¢En qué mes da inicio al programa de Voluntariado Internacional?

(Sobre 27 entidades).

Septiembre (del ano anterior de la experiencia). 2 7%
Octubre (del ano anterior de la experiencia). 6 22%
Noviembre (del ano anterior de la experiencia). 4 15%
Diciembre (del ano anterior de la experiencia) 3 1%

Enero (del ano de la experiencia) 8 30%
Febrero (del ano de la experiencia). T 4%

Marzo (del ano de la experiencia). 0 0%
Variable (a interés de candidatos/as). 1 4%

Sin datos. 2 7%
“— SN
Septiembre Octubre Noviembre  Diciembre Enero Febrero Marzo Variable Sin datos.

(Ano (Ano (Ano (Ano

anterior) anterior) anterior) anterior)



Si existe planificacidén anual: de las siguientes fases ccuales se rea-

lizan en el proceso anual de los programas de Voluntariado Inter-
nacional? (Sobre 27 entidades).

Convocatoria 26 96%
Entrevistas a las personas voluntarias. 26 96%
Proceso formativo. 27 100%
Acompanamiento (de una o varias personas) 25 93%
durante la experiencia en territorio.

Informaciéon constante de la contraparte. 25 93%
Evaluacion presencial al regreso. 23 85%
Informaciéon de la contraparte. 20 74%

Entrevistas a las Proceso Acompanamien-  Informaciéon Evaluacion Informaciéon de
Convocatoria personas formativo to (deunao constante de la presencial al la contraparte
voluntarias varias personas) contraparte regreso
durante la
experiencia en
territorio

Si existe planificacidén anual: ¢gué requisitos se piden las personas

voluntarias para participar en las experiencias de Voluntariado
Internacional? (Sobre 27 entidades).

Experiencia de voluntariado previa. 13 48%
Edad determinada 27 100%
Madurez u otros aspectos de la personalidad. 24 89%
Formacién académica determinada 3 1%

Vinculo anterior con la entidad 10 37%

Experiencia de Edad Madurez u otros Formacion Vinculo anterior
voluntariado determinada aspectos de la académica con la
previa personalidad determinada entidad



¢Existe proceso formativo para el voluntariado internacional?

Sl 26 967%
NO 1 4%

¢Cuédntas horas de formacidn se realizan? (Sobre 27 entidades)

4h a 8h O O%
8hal2h O O%
12h a 16h 4 15%
16h a 20h 3 1%
Mas de 20h 19 70%
Sin Datos T 4%

4ha 8h 8halzh 12h a16h 16h a 20h Més de 20h Sin datos



Temas de formacidn que se desarrollan (Sobre 27 entidades)

Datos

Oh a 2h

2h a 4h

4h a 8h

+ de 8h

No se
aborda

Sin
Datos

‘Concepto de participacion
social y voluntariado’.

12

3

‘Motivaciéon para ser vo-
luntario/a y participar en la
experiencia de voluntariado
internacional’.

13

‘Reflexiédn sobre la situacion
de palfses norte/sur’.

10

‘Conocimiento del pais de
destino del voluntariado”.

10

14

‘Dinamica de conocimien-
to entre las personas que
participa en la experiencia
(resolucion de conflictos,
trabajo en equipo, dimen-
sibn comunitaria)”.

1

“Aspectos practicos de la
experiencia (seguridad, sa-
lud, logistica, seguro, planifi-
caciéon del viaje, etc))”.

15

‘Dimension personal (cono-
cimiento personal, actitu-
des del voluntariado, estilo
de presencia, etc)”.

10




2

& RepEs

Sefala otros temas de formacidén que se desarrollan.

10

Derechos humanos.
Conocimiento de la organizacion.

Qué es la cooperacidn internacional,
diferencias voluntariado vs voluntarismo,
sindrome del salvador blanco, Agenda
2030, EpDCG, quiénes somos,
videollamadas con las socias locales y el
grupo que viaja ...

Conocimientos de la entidad (La Salle).

acercamiento a la vulnerabilidad.
Voluntario en el pais y a la llegada.
Conciencia de mi realidad y desde donde
voy. Situacién mundial, etc.

Proteccién de menores, seguridad en el
voluntariado.

Primeros auxilios, dindmicas grupales,
carisma salesiano.

Modelo de trabajo en cooperacidén de
Céritas, aspectos de la organizacién a
nivel internacional. Cédigo ético, cdédigo
de conducta, proteccidén de datos e
imagenes, politica de proteccién a
menores (no tanto sobre el sistema).

Temas de sensibilizacién y comunicacién.

Se hace una Eucaristia de envio para
incidir en el sentido misionero del
voluntariado.

Dimensidén cristiana.

Inculturacién, interculturalidad, derechos
humanos, espacios de oraciény
celebraciéon de la fe.

Igualdad de género.

ldentidad claretiana, Derechos humanos,
desarrollo sostenible, cooperaciéon
internacional.

Profundizar en nuestra ONGD. Historia,
valores, formas de accidn, etc.

Interculturalidad, género y desarrollo,
cbédigo de conducta.

|dentidad Redentorista. Taller de
Proyectos.

Proteccién al menor y personas en
situacién de vulnerabilidad.

Protecciébn menor y personas
vulnerables.

Proyectos que la entidad desarrolla en
los paises de destino, Imagen y fotografia,
aspectos legales, Tratamiento de las
redes sociales, etc.

La relacién con la comunidad de acogida
(Hermanos de La Salle)

Interculturalidad, religiosidad popular,
seguridad en terreno, entorno seguro,
etc..

Las contrapartes.

Migraciones conocimiento de la Frontera
Sur, el voluntariado con estilo educativo
salesiano. Derechos Humanos. Enfoque
de género. Educacién para el desarrollo.
Conociendo el sistema de cooperacidén
internacional. Fotografia de la realidad
Sur, entre otros.



Cualquier aportacidn que quieras realizar sobre esta encuesta.

Gracias.
No.

Se les pide a las personas voluntarias
el certificado de delitos sexuales
imprescindible para viajar.

Ninguna.
Ninguna.

Hemos recibido ayuda de otras entidades
y eso ha sido muy enriquecedor.

No.

La encuesta no deje elegir eleccidn
multiple en la pregunta del tipo de
voluntariado que tenemos, en nuestro
caso tenemos de corta y larga estancia,
he marcado sblo corta porque este

afo han salido de corta pero también
tenemos de larga estancia.

Por otro lado, en la pregunta sobre
requisitos de las personas voluntarias
pregunta por edad minima y pregunta
qué edad, pero no se puede escribir, lo
mMismo ocurre cuando dan la opcidén de
marcar otros requisitos, pero no deja
escribir qué requisitos.

Muchas gracias.

A nuestros voluntarios les pedimos
también que a la vuelta puedan
participar también en actividades de
sensibilizacién que realiza la Fundacién.

Gracias.

En general los voluntarios son multitarea
y realizan actividades muy diversas
pastorales, educativas, derechos
humanos..es dificil elegir la principal, y a
lo mejor lo que yo pienso no es la misma
que piensan ellos.

Creo que esta bastante completa
para hacerse una idea de como
estd funcionando el voluntariado
internacional en nuestras entidades.

Algunas preguntas no tienen por qué
ser obligatorias. Alguna pregunta en la
que se pide informacién adicional (otros
requisitos) no da la posibilidad de darla.
En la formacién facilitaria dejarla abierta
y que cada organizacidén resumiera su
plan de formacién.

Nada.
iGracias!
Ninguna.

Muchas gracias por realizar esta
encuesta.

No tengo ninguna aportacion.

Indicar en los temas tratar protecciéon
menor para evitar repetir

Gracias.

Me parece que habria que cambiar
el modo de preguntar en algunas
preguntas.

En sectores de trabajo poner
migraciones y refugio.. gracias.

Por el momento nada, se hace bastante
larga.

iGracias!

11



20° Aniversario

36 Entidades de REDES que han contestado la encuesta.
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Asociacion Accién Verapaz
FASFI

FISC ONGD

Proyde - Proega Fundazioa
ONG Bajar a la calle sin fronteras
Fundacién Somasca Emiliani
Fundacién Trabajo y Dignidad
Fundacién Madreselva

ONGD Misiébn América

. Caritas Espanola

Fundacion SIEMPRE ADELANTE

. Fundacién Spinola Solidaria

Misioneros Dominicos -Selvas Amazdbénicas
ltaka Escolapios

. Taller de Solidaridad

PROCLADE Bética

. OCASHA-Laicado Misionero
. PROYDE (Delegacién Andalucia y Melilla)

19. Mercedarias Misioneras de Berriz
20.Fundacién Corazonistas

21. Juan Ciudad ONGD

22. Prokarde

23. Asociacién para la Solidaridad
24. Fundacién Kambia

25. Fundacién Manuel Marifa Vicuna
26. ARCORES Espana

27. SED

28. PROYDE

29. Fundacién Signos Solidarios
30.Fundacién REDA

31. Pueblos Hermanos

32. Fundacién Entreculturas

33. Karit Solidarios por la Paz

34. Fundacién Bosco Global

35. COVIDE-AMVE

36. Misiones Salesianas



